PROGRAM STUDIOW OD ROKU AKADEMICKIEGO 2016/2017

1. Kierunek studiow:

Psychologia (ang. Psychology)
Jezyk, w ktorym prowadzone sg studia:

Jezyk polski/jezyk angielski

2. Specjalnosci w ramach nowego kierunku studiow:

Nie dotyczy (ang. not applicable)

3. Specjalizacje w ramach nowego kierunku studiow:

Prowadzone w jezyku polskim:

Neuropsychologia kliniczna (ang. Clinical Neuropsychology)

Psychologia kliniczna dziecka i rodziny (ang. Clinical Child and Family Psychology)
Psychologia organizacji i pracy (ang. Work and Organizational Psychology)
Psychologia sadowa (ang. Penitentiary Psycholgy)

Psychologia wychowawcza stosowana (ang. Applied Educational Psychology)
Psychologia zdrowia i rehabilitacji (ang. Health and Rehabilitation Psychology)
Psychoterapia (ang. Psychotherapy)

Wspieranie rozwoju osobowosci (ang. Personality Development Coaching)
Psychologia ekonomiczna (ang. Economic Psychology)

Psychologia srodowiskowa (ang. Environmental Psychology)

Prowadzone w jezyku angielskim:

Psychotherapy

Business Psychology
Neuropsychology and Neuroscience
Experimental Social Psychology

4. Jednostka(i) prowadzgca Kierunek:

Wydziat Psychologii, Uniwersytet Warszawski
ul. Stawki 5/7
00-183 Warszawa

5. Od kiedy ma by¢ prowadzony kierunek / specjalnosc¢
Zmiany w programie ksztatcenia zostaly wprowadzone od roku akademickiego 2016/17.

6. Przyporzadkowanie do:
e obszaru lub obszarow ksztatcenia; (por. Akty Prawne pod tabelg pkt 2)

Obszar nauk spotecznych, obszar nauk humanistycznych, obszar nauk medycznych i nauk o
zdrowiu

e dziedziny lub dziedzin, dyscyplin naukowych i dyscypliny wiodacej




dziedziny nauk spotecznych i dyscypliny naukowej: psychologia,
dziedziny nauk humanistycznych i dyscypliny naukowej: filozofia,
dziedziny nauk o zdrowiu.

Dyscyplina wiodgaca — psychologia

e grupy /podgrupy / nazwy wg Klasyfikacji kierunkow ksztatcenia ISCED-F 2013 (por. zal. nr F- uzupelni¢ tylko
w przypadku tworzenia nowego kierunku studiow)

Nie dotyczy

e Informacja, czy jednostka ma uprawnienia do nadawania stopnia dr hab. w danym obszarze i dziedzinie (por.
Akty Prawne pod tabela pkt 12)

Wydzial Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego posiada uprawnienia do nadawania
stopnia dr hab. w dziedzinie nauk spotecznych i dyscyplinie naukowej psychologia.

7. Zwiazek z misja i strategig rozwoju jednostki

Jednym z fundamentéw dzialania Uniwersytetu Warszawskiego, zapisanym w przyjetej przez
Senat uczelni Misji, jest jedno$¢ nauki 1 nauczania. Studia psychologiczne korzystaja z badan
naukowych prowadzonych przez jednostki Wydziatu Psychologii UW. Ich wysoki poziom,
potwierdzony licznymi osiggnigciami pracownikéw Wydzialu, przeklada sie na jakos¢
prowadzonej dydaktyki (patrz réwniez punkt 7.2.). Korzystajac ze swojego dorobku
naukowego, zatrudnieni na Wydziale naukowcy, w procesie nauczania stosujg rOwnoczesnie
nowe techniki ksztatcenia. Dbato$¢ o poziom nauczania, ré6znorodnos¢ i atrakcyjno$¢ kursow
oferowanych w ramach kierunku wpisuje si¢ w dazenie Uniwersytetu do osiagnigcia pozycji
najlepszego polskiego uniwersytetu i1 czotowej uczelni europejskiej. Nalezy roéwniez
podkresli¢, ze prowadzone na Wydziale Psychologii studia pozostaja w zgodzie z wyrazong w
Misji tej jednostki Uniwersytetu ideg zapewnienia dostgpu do rzetelnej wiedzy naukowej oraz
nabywania umiejetno$ci akademickich wszystkim, ktérzy maja do tego prawo.

Immanentng czgécig procesu ksztalcenia w ramach studidw psychologicznych jest rozwijanie
wrazliwosci ich uczestnikow na odmiennos$¢ i réznorodno$¢ ludzi. Budowanie szacunku dla
Innego tworzy jednoczes$nie podstawe dla nabywania umiej¢tnosci wspdlpracowania z
osobami o odmiennej wrazliwosci, wyksztalceniu czy pochodzeniu. Interdyscyplinarny
charakter studiéw psychologicznych rozwija otwarto$¢ na rozne idee, uczy poszukiwania i
uwzgledniania roznych rodzajow argumentacji. Wymienione aspekty ksztatcenia na kierunku
Psychologia ida w parze z obywatelska misja Uniwersytetu Warszawskiego. Jest to
jednoczesnie baza dla podejmowanych przez stuchaczy studidw psychologicznych
réznorakich dziatan na rzecz §rodowiska zewnetrznego. Ta aktywno$¢ z kolei pozostaje w
zgodzie z wyrazong w Misji Wydziatu Psychologii UW potrzeba zaangazowania spotecznego.

Studia na kierunku Psychologia zapewniajg uniwersalne, ogoélne wyksztalcenie.
Wielokierunkowos¢ 1 interdyscyplinarno$¢ psychologii jako nauki przektada si¢ na charakter
studiéw prowadzonych na Wydziale Psychologii UW. Istnienie tego kierunku idzie w parze z
zalozeniami strategii Uniwersytetu Warszawskiego, zgodnie z ktérg uczelnia ta powinna
zapewnia¢ wszechstronne, akademickie wyksztalcenie, a nie tylko kierunkowe i
specjalistyczne. Pomimo okreslenia profilu ksztalcenia na kierunku Psychologia jako
ogblnoakademickiego, program studiow zapewnia osiagnigcie szeregu praktycznych
umiejetnoscei, przez co dostosowany jest do wymagan zmieniajgcego si¢ rynku pracy oraz
gospodarki opartej na wiedzy. Tym samym istnienie magisterskich studiow psychologicznych
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pozostaje w zgodzie z celami zapisanymi zaréwno w strategii Wydzialu Psychologii UW, jak
1 calej uczelni. Nalezy rowniez podkresli¢, ze istniejgce studia psychologiczne wychodza
naprzeciw zapisanym w przywolywanych dokumentach zalozeniom dotyczacym
umigdzynarodowienia procesu edukacji i1 rozszerzania oferty ksztalcenia dla studentow
zagranicznych. Te cele realizowane s3 w szczegdlnosci poprzez jedng z form kierunku, jaka
sa jednolite stacjonarne studia magisterskie prowadzone w jezyku angielskim (Warsaw
International Studies in Psychology).

8. Poziom ksztalcenia

Jednolite studia magisterskie

9. Profil ksztatcenia (praktyczny lub ogblnoakademicki) wraz z uzasadnieniem:

Profil ogolnoakademicki.

Studia na kierunku Psychologia nastawione sa na ksztalcenie o charakterze ogdlnym ze
szczegolnym uwzglednieniem kwestii zwigzanych z opisem i1 wyjasnianiem zachowania
czlowieka, zarbwno w wymiarze indywidualnym, jak i1 spolecznym. Studenci kierunku
zdobywaja poglebiona wiedze dotyczaca przedmiotowych zjawisk, a w ramach zaje¢ maja
takze mozliwo$¢ wykorzystania jej zarowno w procesie planowania badan naukowych oraz w
nich uczestniczenia, jak rowniez planowania postepowania diagnostycznego oraz realizacji
odpowiednich oddziatywan psychologicznych. Zajecia dla studentow psychologii sa
powiazane z prowadzonymi przez pracownikoéw naukowych badaniami — uczestnicy zajeé
nabywaja umiejetnosci sformutowania rozmaitych probleméw badawczych, dokonywania ich
operacjonalizacji oraz weryfikacji ich przy uzyciu adekwatnych metod (ponad 50 % ECTYS).

Program studiow na kierunku Psychologia przewiduje takze nabywanie przez studentow
umiejetnosci krytycznego analizowania 1 oceniania wynikow badan naukowych, jak 1
dokonywania weryfikacji ich popularno-naukowych oméwien. Oprocz doglgbnej znajomosci
metod badawczych 1 teorii z réznych dziatow psychologii absolwenci kierunku posiadajg
wybrane elementy wiedzy z zakresu innych dyscyplin naukowych ulokowanych w obszarze
nauk spotecznych, a takze po czeSci z zakresu nauk humanistycznych oraz nauk o zdrowiu.
Studia na kierunku Psychologia umozliwiaja takze rozwijanie szeregu waznych kompetencji
spotecznych oraz wzmacniajg ksztaltowanie systemu warto$ci humanistycznych. Kwestie
etycznego aspektu podejmowanych dzialan zajmuja tu miejsce naczelne. W procesie
ksztatcenia gtowny nacisk polozony jest na rozwoj kompetencji ogdélnych (umiejetnosci
uniwersalnych), jednakze uczestnik studidow psychologicznych ma réwniez mozliwos¢
zdobycia szeregu waznych umiejetnosci praktycznych, dotyczacych na przyklad kwestii
zwigzanych z diagnoza 1 pomoca psychologiczng (psychoprofilaktyka, interwencje
kryzysowe, psychoterapia i rehabilitacja psychologiczna), a takze mozliwos¢ realizacji
praktyk. Tak zaplanowany proces ksztalcenia sprawia, ze absolwenci kierunku Psychologia
mogg pracowaé w jednym z wielu dzialéw psychologii stosowanej, podja¢ prace naukowa lub
wykorzystywa¢ wiedz¢ nabyta podczas studiow w rdznego rodzaju dziatalnos$ci zawodowej
niezwigzanej z kierunkiem studiow.

Do wybranego profilu ksztatcenia dostosowane jest minimum kadrowe. Osoby je stanowigce
posiadaja odpowiedni 1 znaczacy dorobek naukowy, w pelni pozwalajacy realizowaé efekty




ksztalcenia zalozone w programie studiéw (patrz zatagcznik C1).

10. Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne), czas trwania studiow

Studia na kierunku Psychologia prowadzone sa w trzech, rownowaznych formach:
e pigcioletnie studia stacjonarne w jezyku polskim,
e pigcioletnie studia niestacjonarne w jezyku polskim,
e piccioletnie studia stacjonarne w jezyku angielskim (pod nazwa Warsaw International Studies
in Psychology).

11. Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta

Absolwenci kierunku uzyskujg tytut zawodowy ,,magistra” z psychologii.

12. Rekrutacja

Zasady rekrutacji na studia na kierunku Psychologia zostaly okreSlone uchwalg Rady
Wydziatu Psychologii Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 stycznia 2015 r., a nastgpnie
zatwierdzone przez Senat UW (Uchwata nr 379 z dnia 20 maja 2015 r.). Tres¢ uchwaty
rekrutacyjnej zawarta jest w Zalaczniku A.

13. Opis studiow:

CELE KSZTALCENIA
Ogolne cele ksztatcenia (koncepcja ksztatcenia jednostki obejmujgca wszystkie formy prowadzonych studiow);

Celem studiow na kierunku "Psychologia" jest przygotowanie przysztych absolwentow do
opisywania 1 wyjasniania zlozonych mechanizméw funkcjonowania cztowieka we
wspoOlczesnym $wiecie, w perspektywie intrapsychicznej 1 interpersonalnej. Program
ksztalcenia dostarcza gruntownej, uporzadkowanej wiedzy z zakresu psychologii
akademickiej 1 umozliwia dalszy rozwoj zawodowy absolwentow zardwno w obszarze
prowadzenia badan naukowych, jak 1 dziatan aplikacyjnych, w tym praktyki klinicznej opartej
na dowodach empirycznych. Program jest zgodny z najnowszymi trendami/tendencjami w
wyjasnianiu  ludzkiego zachowania, uwzglednia wspotprace interdyscyplinarng oraz
przygotowuje absolwentow do odpowiedzialnego wykorzystywania wiedzy psychologicznej
w odpowiedzi na r6znorodne potrzeby jednostki/ spoteczno$ci, wyzwania rynku pracy, itp.

W toku realizacji programu ksztatcenia studenci uzyskuja gruntowna i rzetelng wiedze na
temat:

e szerokiego spektrum podej$¢ teoretycznych wyjasniajacych zachowanie cztowieka, m.in.
biologicznych, (neuro)poznawczych, psychodynamicznych, behawioralnych, ewolucyjnych,
spoteczno-kulturowych, systemow dynamicznych, itd.;

e metodologii badan psychologicznych, statystyki i psychometrii;
e zagadnien etycznych w dzialalnosci psychologa.

Ponadto  studenci  nabywaja  praktycznych  umiejetnosci  psychologicznych i
interpersonalnych, jak rowniez uczg si¢ jak planowaé badania empiryczne oraz analizowac i
interpretowacé, a nastgpnie przedstawia¢ ich wyniki. Waznym celem ksztalcenia jest
rozwijanie umiej¢tnosci krytycznego myslenia oraz zdolnosci do refleksji nad analizowanymi
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zjawiskami i procesami, a takze potrzeby cigglego doskonalenia swojej wiedzy i kompetencji
profesjonalnych.

Psychologia jest dyscypling empiryczng, mieszczaca si¢ w dziedzinie nauk spotecznych,
a jednocze$nie, zarOwno w jej nauczaniu, jak i w wykonywaniu zawodu psychologa
niezwykle istotne jest kierowanie si¢ wartosciami humanistycznymi, stosowanie si¢ do zasad
etyki zawodu psychologa, poszanowanie dla réznorodno$ci i inno$ci. Ponadto waznym
zadaniem w ksztalceniu przysztych psychologow jest rozwijanie kompetencji
interpersonalnych, zdolno$ci do wspotpracy w zespole oraz umiejetnosci zastosowania wiedzy
psychologicznej w codziennym zyciu.

Absolwenci kierunku "Psychologia" otrzymujg tytut zawodowy psychologa, ktory pozwala na
podjecie pracy w réznego typu placowkach i instytucjach medycznych, edukacyjnych,
badawczych, biznesowych, itp. Absolwenci moga kontynuowac ksztatcenie w ramach studiow

III stopnia oraz studiow podyplomowych.

o jesli wniosek dotyczy zmiany programu ksztatcenia przyczyny zmian w programie studiow i ich zakres

Proponowane zmiany w programie ksztatcenia na kierunku Psychologia wynikaja z kilku
powoddw. Po pierwsze sg one elementem dostosowania nauczania psychologii na UW do
wymogow nowelizacji prawa o szkolnictwie wyzszym. Po drugie sg efektem prowadzonych
na Wydziale Psychologii UW od kilku lat analiz dotyczacych efektywnosci ksztatcenia w
ramach kierunku. Badania te objety:

a) przesledzenie kierunkdw nauczania psychologii w najlepszych krajowych i europejskich
programach ksztatcenia na tym kierunku;

b) przesledzenie realizacji efektow ksztalcenia w istniejacym programie ksztatcenia
(poprzez oceng metod ich weryfikacji);

€) dokonanie realnej wyceny punktowej istniejagcych modutéw ksztalcenia (poprzez badanie
ankietowe wsrdd studentow);

d) konsultacje wsrod studentow kierunku dotyczace istniejacego modelu ksztalcenia oraz
potrzeby ewentualnych zmian;

e) konsultacje wsrod kadry stanowigcej minimum na kierunku dotyczace istniejacego
modelu ksztalcenia oraz potrzeby ewentualnych zmian;

f) konsultacje wsrdd interesariuszy zewnetrznych dotyczace efektywnos$ci ksztatcenia w
ramach istniejacego programu ksztalcenia.

W ramach proponowanych zmian:
1) zmniejszono liczbe efektow ksztatcenia, uproszczono ich postac;

2) zwigkszono liczbg obligatoryjnych zajec, za pomocg ktorych mozliwe jest osiggniecie
zakladanych efektow ksztatcenia (poprzez dodanie nowych zaje¢ oraz uzupetnienie
istniejagcych wyktadow o obowigzkowe ¢wiczenia czy seminaria) — szczegdlowo zwiekszono
liczbe zaje¢ z zakresu biologicznych podstaw zachowania, metodologii i Statystyki,
psychologii poznawczej, psychologii rozwoju oraz psychologii spoteczne;;

3) zmieniono podziat zaje¢ fakultatywnych, wprowadzajac dwa ich typy —




przygotowujacych do prowadzenia badan oraz o charakterze stosowanym;

4) zmniejszono liczbe zaj¢¢ fakultatywnych w ramach roku I i I, na rzecz wigkszej iloSci
zaj¢¢ o charakterze obligatoryjnym.

eRo6znice w stosunku do innych programéw studiow o podobnie zdefiniowanych celach i efektach
ksztalcenia prowadzonych na uczelni [ jesli dotyczy]

Nie dotyczy

EFEKTY KSZTALCENIA

e Efekty ksztalcenia dla kierunku Psychologia zawiera zatgcznik B.1. (Tabela odniesien
efektow kierunkowych do efektow obszarowych). Wyrozniono 31 efektow ksztalcenia,
podzielonych na trzy kategorie. Pierwsza z nich — wiedza, obejmuje 16 efektow ksztalcenia.
Druga — umiejetnosci — obejmuje 9 efektow, trzecia zas — kompetencje spoteczne — 6 efektow.
Wyrdznione efekty kierunkowe stanowig spojny zbidor w duzym stopniu pokrywajacy efekty
obszarowe dla trzech obszarow wiedzy. Warto tez zauwazyc¢, ze jest kierunek Psychologia
odnosi sie¢ przede wszystkim do obszaru nauk spotecznych.

Nalezy zauwazy¢, ze dwa z efektow kierunkowych (K W16 1 K U09) nie znajduja pokrycia
w efektach wskazanych dla trzech obszarow wiedzy. Co wigcej niektore efekty obszarowe
naktadaja si¢ na siebie — w tabeli odniesien efektéw kierunkowych do obszarowych
zdecydowano si¢ pomina¢ niektore z nich.

e W zalaczniku B.4. zamieszczono tabele obrazujaca odniesienie wyr6znionych dla kierunku
Psychologia efektow ksztatcenia do metod ich weryfikacji. Sg to: egzamin testowy, egzamin
pisemny, sprawdzian testowy, praca pisemna, udziat w dyskusji, przygotowanie prezentacji
ustnej lub multimedialnej, udziat w projekcie badawczym oraz aktywnos$¢ w trakcie zaje¢ o
charakterze praktycznym (¢wiczeniach, warsztatach). Dla wszystkich efektow kierunkowych
dopuszcza si¢ mozliwos¢ ich weryfikacji za pomoca wigcej niz jednej metody. Zasadniczo nie
przewiduje si¢ ustnych metod weryfikacji osigganych przez studenta efektow ksztatcenia.

e JESLI DOTYCZY: tabela pokrycia efektow ksztatcenia dla kwalifikacji zwiazanych z tytulem zawodowym

inzyniera przez efekty ksztalcenia dla kierunku studiow — z komentarzami (zbedna, jesli kierunek zostat
przyporzadkowany wytacznie do obszaru studiow technicznych)

Nie dotyczy

e Matryce efektow ksztalcenia przedstawiono w tabelach zamieszczonych w Zataczniku B.2.
Przybieraja one postac ,,klasycznej” tabeli matrycy efektow ksztalcenia oraz tabeli zbiorczej
(tabela B.2.B).

Analiza matrycy efektow ksztatcenia pozwala na wyciagnigcie kilku wnioskow:
1) Wszystkie moduty ksztatcenia realizujg zalozone efekty ksztatcenia.

2) Wigkszo$¢ modutow ksztalcenia realizuje wigcej niz jeden z zaktadanych efektow
ksztatcenia. Wyjatki od tej reguly stanowia moduty z bloku przedmiotéw og6lnych (BHP,
POWI), ktore jednak nie sg zwigzane w sposob Scisty z programem ksztalcenia.

3) Program ksztalcenia realizuje w pelni zaktadane efekty ksztalcenia. Zaden z efektow
ksztatcenia nie jest pomijany w procesie ksztalcenia. Wigkszo§¢ z nich pokrywana jest w
r6znym stopniu przez kilka modutow ksztatcenia.

Realizacja zaktadanych efektow ksztalcenia odbywa si¢ zazwyczaj na réznych zajeciach, co

6




pokazuje z jednej strony przenikanie si¢ roéznych dziedzin psychologii, a z drugiej —
uniwersalno$¢ 1 wszechstronno$¢ przekazywanej wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji
spotecznych, ktére absolwent bedzie mogt wykorzysta¢ w swojej pracy zawodowe;j.

PROGRAM STUDIOW: opis procesu ksztalcenia prowadzacy do uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia.

e liczba punktow ECTS konieczna dla uzyskania kwalifikacji (tytutu zawodowego) okreslonej dla
rozpatrywanego programu ksztalcenia

Aby otrzymac tytut zawodowy magistra psychologii, student musi uzyska¢ 300 ECTS.
e liczba punktow ECTS zwigzana z profilem (odpowiednio ogdélnoakademickim i praktycznym)

Program jednolitych studiéw magisterskich na kierunku Psychologia przewiduje realizacje
minimum 160 ECTS w ramach zaj¢¢ o charakterze ogolnoakademickim,

Profil og6lnoakademicki: co najmniej 50% pkt ECTS, ktore stuza zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych

Profil praktyczny: co najmniej 50% pkt ECTS, ktore stuza zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
i kompetencji spotecznych

e oddzielny plan studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej ze wskazaniem wymagan
etapowych, liczby punktéw ECTS przewidzianej dla kazdego etapu studiow, sposobow realizacji modutéw
ksztalcenia (z zaznaczeniem moduléw podlegajacych wyborowi przez studenta — nie mniej niz 30% punktow
ECTS)

Program ksztatcenia i plan studiow dla studentéw studiujagcych w systemie stacjonarnym
(prowadzonych w jezyku polskim i w jezyku angielskim) jest tozsamy z programem
ksztatcenia i planem studidow na studiach niestacjonarnych.

Studia na kierunku Psychologia sktadajg si¢ z dwoch czesci. Pierwsza z nich obejmuje
semestry od 1 do 6. W ich trakcie studenci zdobywaja wiedze¢ dotyczaca podstaw psychologii.
Czes¢ druga studiow trwa od semestru 7 do semestru 10 1 zwigzana jest z nabywaniem
specjalistycznej wiedzy odnoszacej si¢ do jednego z dziatow psychologii.

Do zaliczenia etapu ksztalcenia niezbedne jest uzyskanie 60 ECTS.

Aby uzyska¢ tytut zawodowy magistra psychologii student musi napisa¢ prace dyplomowa i
ztozy¢ egzamin magisterski.

Plan studiow tozsamy dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wraz z wyréznieniem
przedmiotow o charakterze ogolnoakademickim przedstawiono w zalaczniku B3A. W
zalaczniku B3B zamieszczono za$ szczegdlowe zasady zaliczenia poszczegdlnych etapdéw
ksztatcenia.

Szczegolowe zasady realizacji modulow ksztalcenia wraz ze wskazaniem modulow

podlegajacych wyborowi

1) Student zobowigzany jest do zaliczenia wszystkich modutow z bloku obligatoryjnego

w przewidzianym na to etapie i cyklu ksztatcenia.

2) W ciagu 5 lat studiow student zobowigzany jest do realizacji przynajmniej 35 ECTS z

przedmiotéw fakultatywnych o charakterze ogoélnoakademickim. Student ma swobode




w decydowaniu jakie zajecia fakultatywne zalicza by rozliczy¢ etap studidow

zdobywajac tacznie 60 ECTS.

3) Student czwartego lub pigtego roku moze uczeszcza¢ dodatkowo na zajecia

fakultatywne dla doktorantow.

4) Na czwartym i piatym roku studiow student zobowigzany jest do realizacji minimum
48 ECTS z przedmiotdéw specjalizacyjnych. Obowigzek ten moze by¢ realizowany
poprzez zaliczanie okre$lonego modutu specjalizacyjnego (S_PL1—S PL10 lub
S_ENGI1 - S_ENGA4), badz tez poprzez zaliczenie przedmiotow nalezacych do réznych
modutow specjalizacyjnych. W tym drugim przypadku student zalicza tzw.
specjalizacje ogolng. Zaliczenie specjalizacji ogdlnej zatwierdza Dziekan. Podstawe do
tego stanowi podanie studenta wyszczegolniajace zaliczone przez niego kursy
specjalizacyjne. Oceng ze specjalizacji ogolnej stanowi $rednia arytmetyczna ocen ze
wszystkich zaliczonych przedmiotow. Student ma swobode w decydowaniu jakie

zajecia specjalizacyjne zalicza.

5) W ciagu 5 lat studiow student jest zobowigzany do zaliczenia 12 ECTS z przedmiotéw
ogolnouniwersyteckich. W tej puli minimum 5 ECTS powinno zosta¢ zrealizowane z
przedmiotow z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych (z wytaczeniem
psychologii). Student ma swobod¢ w wyborze przedmiotoéw ogodlnouniwersyteckich

oraz swobode w zakresie etapu i cyklu ksztatcenia, w ktorym realizuje te przedmioty.

6) Jako przedmiot ogélnouniwersytecki moze zosta¢ uznany lektorat z jezyka obcego,
innego niz ten, z ktorego student zamierza zdawac egzamin certyfikujacy. Doliczenie
lektoratu z drugiego jezyka obcego do puli przedmiotow ogolnouniwersyteckich
odbywa si¢ wylacznie po zdaniu przez studenta egzaminu certyfikacyjnego z gldownego

jezyka obcego. Maksymalna liczba uznanych w ten sposob punktoéw ECTS wynosi 4.

7) Na czwartym i pigtym roku studiow student zobowigzany jest do zaliczenia czterech
semestrow seminarium magisterskiego. Pierwsze trzy semestry zaliczane sg na ,,zal”,

realizacja ostatniego zwigzana jest z wystawieniem oCeny.

8) Student ma swobode w wyborze seminarium magisterskiego oraz w wyborze

seminarium rocznego empirycznego.
WskaZnik wyboru

Program jednolitych studiow magisterskich na kierunku Psychologia zapewnia studentom
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wybor w obrgbie modutow fakultatywnych i specjalizacyjnych. Dodatkowo wyborowi
podlegaja seminaria roczne empiryczne 1 seminaria magisterskie, a takze moduty z bloku
jezykowego oraz ogolnego (z wyjatkiem POWI i BHP). Wskaznik wyboru wynosi 59 %
(patrz rdwniez tabela B.5, kolumna D, Zatacznik B.S5).

e laczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow

W trakcie studidéw student musi uzyska¢ 284 ECTS na zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich 1 studentéw. Stanowi to 94.67% ogo6lnej
liczby punktow wymaganych do uzyskania tytulu magistra. Jak mozna zauwazy¢ prawie
wszystkie zajecia oferowane w programie ksztalcenia wymagaja bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich 1 studentéw. Czesciowe wyjatki stanowig seminaria - roczne
empiryczne oraz magisterskie oraz egzamin certyfikacyjny z jezyka obcego (patrz rowniez
tabela B.5, kolumna B, Zatacznik B.5).

e Igczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ z zakresu nauk podstawowych, do
ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia

W trakcie studiow student musi uzyska¢ 264 ECTS w ramach zaje¢ z zakresu nauk
podstawowych do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia dla kierunku Psychologia. Nauka
podstawowa do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia jest psychologia. Wymieniona ilo$¢
ECTS stanowi 88% ogo6lnej liczby punktow koniecznych do uzyskania tytulu magistra (por.
Tabela B.5, kolumna C, zatacznik B.5).

e laczna liczba punktow ECTS, ktérag student musi uzyska¢ w ramach zajec¢ o charakterze praktycznym, w tym
zajec¢ laboratoryjnych i projektowych [jesli sa w programie]
W trakcie studidow, w ramach modutdow o charakterze obligatoryjnym, student musi
zrealizowaé zajgcia o charakterze praktycznym, ktérych punktacja stanowi 23 % ogolnej
liczby ECTS koniecznej do uzyskania tytutu magistra (tj. 69 ECTS). Sktadaja si¢ na nie
¢wiczenia, laboratoria oraz seminaria (empiryczne i magisterskie) — por. Tabela B.5., kolumna
A, Zalacznik B.5).

W trakcie studiow student moze dodatkowo realizowac praktyki, za co przyznawane mu jest 4
ECTS (patrz rowniez punkt 13.4.9). Ponadto, zajecia o charakterze praktycznym realizowane
sg w ramach modutoéw fakultatywnych i specjalizacyjnych. Przyktadowo w ramach realizacji
modutu S PL8 Psychoterapia oferowane sg zajecia praktyczne, za ktore student moze uzyskac
21 ECTS.

e wymiar, zasady i forma odbywania praktyk, w przypadku gdy program ksztatcenia przewiduje praktyki.

1) Student jednolitych studiow magisterskich stacjonarnych i niestacjonarnych ma mozliwos¢
odbycia w trakcie studiow praktyk zawodowych.

2) Minimalny wymiar praktyk uznawanych jako czg$¢ programu ksztalcenia w wynosi 4
tygodnie, tj. 100 godzin, za co student otrzymuje 4 ECTS.

3) Praktyki studenckie odbywane w ramach programu ksztatcenia na kierunku Psychologia
majg w szczegdlnosci na celu:

* zapoznanie studenta ze specyfikg srodowiska zawodowego,




» poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach 1 rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania,

» ksztattowanie konkretnych umiejetnosci zawodowych zwigzanych bezposrednio z
miejscem odbywania praktyki,

* ksztaltowanie umiejetno$ci skutecznego komunikowania si¢ w organizacji,

* poznanie funkcjonowania struktury organizacyjnej, zasad organizacji pracy i podziatu
kompetencji, procedur, procesu planowania pracy, kontroli,

* doskonalenie umiejetnosci organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennos$ci, odpowiedzialnos$ci za powierzone zadania,

« doskonalenie umiejetnos$ci postugiwania si¢ jezykiem obcym w sytuacjach zawodowych.

4) Za nadzoér nad organizacja i przebiegiem praktyk odpowiadajg Pelnomocnik Dziekana ds.
praktyk oraz kierownicy odpowiednich specjalizacji, podejmujacy si¢ dobrowolnie
organizacji praktyk.

5) Ewidencj¢ studentow, ktorzy odbyli praktyki, z uwzglgdnieniem niezbednych danych
prowadzi wyznaczony pracownik dziekanatu ds. obstugi praktyk wykorzystujac do tego celu
aplikacj¢ informatyczng.

6) Praktyka moze si¢ odbywa¢ w jednostkach gospodarczych, jednostkach administracji
panstwowej, administracji  samorzadowej, instytucjach  spotecznych, placowkach
o$wiatowych, stuzby zdrowia, kultury, instytucjach naukowo-badawczych, lub innych
jednostkach organizacyjnych — zwanych dalej "Instytucja" — jezeli charakter odbywanych
przez studenta praktyk bedzie zgodny z programem nauczania studidow na kierunku
psychologia organizowanych przez Wydziat Psychologii UW.

7) Praktyka moze si¢ odbywa¢ w ramach realizowanych programéw Unii Europejskiej,
wymian zagranicznych skierowanych do studentow.

8) Studenci mogg odbywac praktyki w samodzielnie wybranych przez siebie Instytucjach,
zgodnie z profilem studiow.

9) Student moze skorzysta¢ z oferty praktyk, przedstawionych przez Pelnomocnika ds.
praktyk, kierownikéw odpowiednich specjalizacji lub elektronicznej bazy danych utworzone;j
przez dziatajagce na Uniwersytecie Biuro Zawodowej Promocji Absolwentow (BZPA).

10) Ustala si¢ nastgpujgce formy praktyk:

a) Praktyka zorganizowana — student korzysta z przygotowanej przez Wydziat Psychologii
lub przez dziatajace na Uniwersytecie Biuro Zawodowej Promocji Absolwentow (BZPA)
oferty praktyk wynikajacej z zawartych umoéw dlugoterminowych;

b) Praktyka indywidualna — student inicjuje podpisanie porozumienia z Instytucja, a Wydziat
sprawuje nadzor merytoryczny i organizacyjny nad przebiegiem praktyki;

C) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace lub umoéw cywilnoprawnych na okres co
najmniej jednego miesigca w Instytucji na stanowisku zgodnym z profilem studiow;

d) W ramach zorganizowanej przez uczelni¢ dziatalnosci na rzecz Uniwersytetu i poza nim,
pozwalajacej osiggna¢ cele praktyki zgodnie z programem nauczania na studiach
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organizowanych przez Wydziat Psychologii UW, m.in..:

realizacja projektow w ramach dziatalnos$ci kot naukowych,

O

udziat w realizacji prac naukowo-badawczych,
udziatl w zleconych Uniwersytetowi projektach, np. wdrozeniowych,
organizowanie spotkan z mtodzieza szkot srednich,

udzial w akcjach promujacych Uniwersytet,

o O O O O

organizacja zycia naukowego Uniwersytetu

11) Mozliwe jest odbywanie praktyki w instytucjach zagranicznych (w tym w instytucjach
Unii Europejskiej).

12) Zorganizowanie praktyki moze by¢ rowniez wynikiem inicjatywy studenta, przy
wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi Uniwersytetu, wymaga jednak zaakceptowania
przez Pelnomocnika ds. praktyk.

13) Przed rozpoczeciem praktyki student powinien (dotyczy form praktyk wymienionych w
punktach 10a i 10b):

* zapozna¢ si¢ z zasadami odbywania praktyki, a w szczegdlnos$ci z warunkami zaliczenia
praktyki;

* uzgodni¢ program i warunki odbywania praktyki z opiekunem w Instytucji;

» uzyska¢ akceptacj¢ programu i terminu praktyki u Petnomocnika ds. praktyk lub kierownika
odpowiedniej specjalizaciji;

* dostarczy¢ do Instytucji wystawione przez Uniwersytet porozumienie w sprawie organizacji

praktyk

14) W przypadku korzystania z praktyki zorganizowanej nalezy uzgodni¢ program i termin z
Petlnomocnikiem ds. praktyk lub kierownikiem odpowiedniej specjalizacji. Wymienione
osoby wystawiaja rowniez skierowania do odbycia praktyk przez siebie organizowanych. W
przypadku gdy praktyki znajduja si¢ w ofercie Biura Zawodowej Promocji Absolwentow
skierowanie nalezy uzyskac od tej instytucji.

15) Student zobowigzany jest do zrealizowania praktyki zgodnie z ustalonym programem, a
ponadto do:

* przestrzegania zasad odbywania praktyki okreslonych przez Uniwersytet

* przestrzegania ustalonego przez organizatora praktyki porzadku i dyscypliny pracy,

* przestrzegania zasad BHP i ochrony przeciwpozarowe;,

* przestrzegania zasad zachowania tajemnicy stuzbowej 1 panstwowej oraz ochrony poufnosci
danych w zakresie okre§lonym przez organizatora praktyki.

16) Nastepujace wzory pism student powinien w zaleznosci od potrzeb pobraé ze strony
WWW Wydziatu:

* wzor Porozumienia w sprawie organizacji praktyki miedzy Uniwersytetem i Instytucja

» wzoOr Zaswiadczenia o odbyciu praktyki

» wzor Wniosku o zaliczenie praktyki na podstawie zatrudnienia lub podejmowanie innych
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form dziatalnosci

17) Zaliczenia praktyki dokonujg Pelnomocnik ds. praktyk lub kierownik odpowiedniej
specjalizacji na podstawie zaswiadczenia o odbyciu praktyki wystawianego przez Instytucje,
w ktorej student odbywat praktyki (dotyczy form praktyk wymienionych w pkt.10a i 10b).

18) Zaswiadczenie o odbyciu praktyki w Instytucji winno zawiera¢ zgodnie z zalgczonym
wzorem:

* piecze¢ Instytuci,

« dane studenta,

» dane Instytucji,

« termin i wymiar godzin praktyki,

« zagadnienia, z jakimi zapoznat si¢ student w trakcie praktyki,

* 0g6Ing opini¢ o praktykancie,

* 0g0lng oceng¢ odbytej praktyki,

* podpis oraz imienng piecze¢ osoby upowaznionej do potwierdzenia odbycia praktyki.

19) Zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia w Instytucji na stanowisku zgodnym z
profilem kierunku studiéw dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk w oparciu o ztozony wniosek

wraz z zaswiadczeniem potwierdzajacym zatrudnienie studenta i opisem zakresu obowigzkow
(dotyczy formy praktyki wymienionej w punkcie 10c).

20) Zaliczenia praktyki na podstawie podejmowanych innych form dziatalnos$ci
wewnatrzuniwersyteckiej 1 pozauniwersyteckiej dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk w oparciu
o zlozony wniosek wraz z dokumentami potwierdzajagcymi podjecie okreslonej dziatalnosci,
pozwalajacej osiagna¢ cele praktyki (dotyczy formy praktyki wymienionej w punkcie 10d).
21) Warunkiem zaliczenia praktyki jest wywigzanie si¢ z zadan i programu okre$lonej
praktyki oraz przedlozenie przez studenta stosownego zaswiadczenia.

22) Praktyki mozna realizowa¢ najwczesniej po zaliczeniu VI semestru studiow.

23) Student zobowigzany jest posiadaé ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (NNW) w okresie odbywania praktyki.

24) Studenta odbywajacego praktyke w terminie przewidzianym planem studiow ubezpiecza
Uniwersytet.

25) Student decydujacy si¢ na odbycie praktyki w innym terminie niz przewidziany planem
studiow, musi ubezpieczy¢ si¢ we wlasnym zakresie 1 udokumentowac ten fakt wobec
Pelnomocnika ds. praktyk przed rozpoczeciem praktyki.

26) Wydzial nie zwraca studentowi zadnych kosztow z tytutu odbywania praktyki.

27) W przypadku, gdy Instytucja zdecyduje o mozliwosci otrzymania przez studenta
wynagrodzenia z tytulu wykonanej w trakcie odbywania praktyki, stosowna umowa
zawierana jest pomiedzy Instytucja a studentem, bez posrednictwa Uniwersytetu.

28) Zasady odbywania praktyki przez studenta zagranicznego przyjezdzajacego do
Uniwersytetu sg analogiczne jak studentow polskich, o ile Dziekan zobligowany umowami
mi¢dzynarodowymi nie postanowi inacze;.
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29) W przypadku odbywania praktyk finansowanych z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej oraz z innych krajowych i zagranicznych $rodkéw finansowych stosowane sg
odpowiednie przepisy i zasady wynikajace z zawartych przez Uniwersytet umow.

Praktyka odbywana w ramach specjalizacji (organizowana przez kierownikow specjalizacji)
nie jest wymagana do jej zaliczenia.

Profil praktyczny - studia o profilu praktycznym muszg zapewnia¢ studentom tego kierunku mozliwo$¢ odbycia
praktyk zawodowych tacznie w wymiarze co najmniej trzech miesigcy na kazdym z poziomow ksztalcenia
Jednostka moze organizowa¢ ksztalcenie przemiennie w formie zaje¢ dydaktycznych realizowanych w uczelni i
w formie praktyk odbywanych u pracodawcy, uwzgledniajac realizacj¢ wszystkich efektow ksztatcenia
przewidzianych w programie ksztatcenia dla tego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia. Jednostka moze
organizowac ksztatcenie przemiennie w formie zaj¢¢ dydaktycznych realizowanych w uczelni i w formie praktyk
odbywanych u pracodawcy, uwzgledniajac realizacj¢ wszystkich efektow ksztalcenia przewidzianych w
programie ksztalcenia dla tego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia. Zajecia lub / i praktyki muszg sie
odbywa¢ w warunkach zblizonych do wtasciwych dla danego zawodu.

e uwzglednienie zapisow Uchwaly nr 56 Senatu UW z dnia 22 lutego 2006 r. w sprawie udzialu przedmiotow
niezwigzanych (np. OGUNOw) z kierunkiem studiéw w programach studiow .

Program studiow na kierunku Psychologia uwzglednia zapisy Uchwaty nr 56 Senatu UW z
dnia 22 lutego 2006 r. w sprawie udziatu przedmiotow niezwigzanych z kierunkiem studiow
w programach studiow. W programie przewidziano, by studenci uzyskali minimum 13
punktow ECTS (4. 4.33 % calosci wymaganych 300 ECTS) =zaliczajac przedmioty
ogolnouniwersyteckie, w tym przedmioty Podstawy ochrony wiasnosci intelektualnej oraz
Bezpieczenstwo i higiena pracy, z ktorych kazdy pozwala na uzyskanie 0.5 ECTS.

o liczbe punktow ECTS (nie mniejsza niz 5), ktorg student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z obszarow nauk
humanistycznych i nauk spotecznych

Minimum 5 ECTS powinno zosta¢ zrealizowane z przedmiotow 2z zakresu nauk
humanistycznych i spotecznych (z wylaczeniem psychologii)

e minimalng liczbe punktéw ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego
Student musi zaliczy¢ minimalnie 8 punktéw ECTS w ramach zaje¢ z jezyka obcego.

o uwzglednienie zapisdéw Uchwaty nr 119 Senatu UW z dnia 17 czerwca 2009 roku w sprawie Uniwersyteckiego
Systemu Nauczania Jezykow Obcych oraz certyfikacji bieglosci jezykowe oraz Rozporzadzenia MNiSW w
sprawie KRK dla szkolnictwa wyzszego z 2011 r. Na studiach II stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich
student zobowigzany jest uzyskac poziom B 2 + (por. zal. nr B5S)

Program studiéw na kierunku Psychologia uwzglednia takze zapisy Uchwaty nr 119 Senatu
UW z dnia 17 czerwca 2009 roku w sprawie Uniwersyteckiego Systemu Nauczania Jgzykow
Obcych oraz certyfikacji bieglosci jezykowej. Przed zakonczeniem trzeciego roku studiow
student ma obowigzek osiggnigcia bieglosci z dowolnego jezyka obcego na poziomie B2
(potwierdzone zaliczeniem egzaminu certyfikujacego). W ciggu pierwszych trzech lat studiow
student ma obowigzek uczeszczania na minimum dwa semestry lektoratu z jezyka obcego.
Program ksztalcenia nie narzuca zaliczenia okreslonego jezyka obcego, ani tez etapu studiow,
w ktorym realizowany jest lektorat. Natozone sg jednakze dwa ograniczenia dotyczace
wyboru jezyka:

a) Studenci odbywajacy jednolite studia magisterskie w jezyku angielskim, dla ktorych jezyk
angielski nie jest jezykiem kierunkowym, winni wykaza¢ si¢ w toku studidow opanowaniem
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innego jezyka na poziomie co najmniej B1 ESOKJ;

b) Studenci zagraniczni winni wykazaé si¢ opanowaniem innego jezyka niz jezyk ojczysty lub
jezyk oficjalny lub urzedowy kraju pochodzenia.

Do konca pigtego roku studiow student jest zobowigzany do osiagnigcia biegtosci jezykowej z
wybranego jezyka obcego na poziomie B2+. By wypetni¢ ten obowiazek student moze
zalicza¢ lektorat jezykowy badz zda¢ egzamin certyfikujacy na poziomie B2+ lub wyzszym.
Student moze takze uczestniczy¢ w zajeciach o charakterze ¢wiczen badz seminaridw
prowadzonych w ramach moduléw specjalizacyjnych w jezyku obcym (angielskim,
francuskim, niemieckim lub dla obcokrajowcow — polskim).

e uwzglednienie obowigzkowych zaje¢ BHP i POWI, ktére powinny trwac¢ nie mniej niz 4 godziny kazde i

otrzyma¢ po 0,5 pkt ECTS [Dla studentow studiow I stopnia i dla studentow studiow II stopnia, ktorzy nie

realizowali ww. przedmiotéw na studiach I stopnia]

Student musi zaliczy¢ minimalnie po 4 godziny zaj¢e¢ BHP i POWI, za ktore otrzyma po 0,5
punktow ECTS.

e uwzglednienie zapisow Uchwaly nr 120 Senatu UW z dnia 21 czerwca 2006 r. w sprawie zmiany Uchwaly nr
114 Senatu UW z dnia 24 maja 2006 r. w sprawie wymiaru obowigzkowych zaje¢ z wychowania fizycznego na
studiach stacjonarnych.(Liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ na zajeciach z wychowania fizycznego
w semestrze - 0,5 ; tacznie w 4 semestrach — 2p.)

Program studiow na kierunku Psychologia uwzglednia zapisy Uchwaty nr 120 Senatu UW z
dnia 21 czerwca 2006 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 114 Senatu UW z dnia 24 maja 2006
r. w sprawie wymiaru obowigzkowych zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

Student musi uzyska¢ na zajeciach z wychowania fizycznego w semestrze przynajmniej 1
punkt ECTS; tacznie w 4 semestrach — 4 punkty ECTS. Zajecia z wychowania fizycznego
muszg zostac¢ zaliczone do konca pigtego semestru studiow.

o dla kierunku przyporzadkowanego do wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia okreslenie procentowego udziatu
liczby punktéw ECTS dla kazdego z tych obszarow w tacznej liczbie punktow ECTS.

Procentowy udzial liczby punktéw ECTS dla kazdego z obszaréw ksztalcenia, do ktorych
przyporzadkowany zostat kierunek Psychologia okreslono w nastepujacy sposob:

a) Wyznaczono przynaleznos$¢ poszczegdlnych efektow ksztalcenia dla kazdego z obszarow
ksztatcenia. Na podstawie Tabeli odniesien efektow kierunkowych do efektow obszarowych
(Zalacznik B.1) wyznaczono wyrazony w procentach udziat kazdego efektu kierunkowego we
wszystkich obszarach wiedzy. Wyniki przedstawiono w Tabelach B.6.1 (patrz Zalacznik B.6).

b) Na podstawie matrycy efektow ksztalcenia (patrz Zatgcznik B.4) okreslono proporcje
pokrywania przez poszczegdlne moduty kierunkowych efektow ksztatcenia. Wyniki
przedstawiono w Tabelach B.6.2. (patrz Zalacznik B.6). Ze wzgledu na mozliwosé
dokonywania przez studenta wyboru modutéw z bloku przedmiotow specjalizacyjnych
zdecydowano si¢ najpierw na wyliczenie S$rednich arytmetycznych z realizacji
poszczegolnych efektow ksztatcenia we wszystkich modutach specjalizacyjnych. Wyliczenia
te przedstawiono w Tabeli B.4B w kolumnie M_S (Zatacznik B.4).

c) Dla kazdego modutu ksztatcenia wyznaczono stopien przynaleznosci tego modutu do
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poszczegolnych obszarow ksztalcenia wykorzystujac parametry przedstawione w Tabelach
B.6.1i B.6.2. Wyniki wyrazone w procentach uwidoczniono w Tabelach B.6.3.

d) Okreslono procentowy udziat kazdego obszaru wiedzy w tacznej liczbie punktéw ECTS.
Wyniki przedstawiono w Tabeli B.6.4. Punkty ECTS przypisane poszczegdélnym modutom
pomnozono przez stopien przynaleznosci do poszczegodlnych obszardéw ksztatcenia, uzyskujac
odpowiednie wyniki w wierszach 3-5 Tabeli B.6.4. Zdecydowano si¢ na dokonanie obliczen
dla minimalnej wymaganej liczby ECTS przypisanych do modutu przedmiotéw
fakultatywnych o charakterze ogélnoakademickim (tj. 35 ECTS).

e) Zsumowano punkty ECTS przypisanych poszczegdlnym modutom w kazdym z obszaréw
I po zaokragleniu uzyskano nastepujace wyniki:

ECTS Udzial obszaru
Obszar nauk spolecznych 229,44 77,64%
Obszar nauk humanistycznych 46,69 15,8%
Obszar nauk o zdrowiu 19,37 6,56%
Razem 295,5

Pozostate ECTS nieuwzglednione w ogolnej liczbie punktow (4,5 ECTS) koniecznych do
uzyskania tytutu magistra stanowig te, ktore przypisane sg do przedmiotow odnoszacych si¢
do efektow ksztalcenia spoza przypisanych do kierunku obszarow (BHP, W-F).

Podsumowujgc nalezy stwierdzié, ze kierunek Psychologia przynalezy do trzech obszarow
ksztatcenia: obszaru nauk spotecznych, obszaru nauk humanistycznych i obszaru nauk o
zdrowiu. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze pierwszy z tych obszarow odgrywa rol¢ dominujaca.

14. Informacja o jednostce prowadzacej studia:
zatgcznik C:
C1. Informacja o minimum kadrowym: [por. tez informacje dodatkowe do zal. C 1]

e lista 0sOb realizujacych program ksztalcenia, ze wskazaniem minimum kadrowego oraz zgodnie z
wymogami, w tym ilo$¢ godzin zaje¢ dydaktycznych przewidzianych do realizowania na danym
kierunku studidw, w pierwszym roku ksztalcenia.

Lista 0sob stanowigcych minimum kadrowe na kierunku Psychologia, przygotowana zgodnie
z wymogami § 6 ust. 2-3 Rozporzadzenia z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkoéw
prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku i poziomie ksztalcenia, zawarta jest w
Zataczniku Cl1.

e w przypadku kierunku studiow zwigzanego z ksztalceniem w zakresie jezykow obcych nalezy podac
specjalnos¢ naukowa nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe

Nie dotyczy

e w przypadku studiow drugiego stopnia lub jednolitych magisterskich - opis dziatalnosci naukowej lub
naukowo-badawczej w co najmniej jednym obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia
wilasciwemu dla danego kierunku studiow

Informacje o dziatalno$ci naukowej lub naukowo-badawczej w co najmniej jednym obszarze
wiedzy odpowiadajagcym obszarowi ksztalcenia wlasciwemu dla danego kierunku studiow
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zawarto w Zalaczniku C1.

e Przy minimum kadrowym dla profilu praktycznego nalezy wykaza¢, ze pracownicy prowadzacy
zajecia maja doswiadczenie zawodowe, $ciste powigzane z efektami ksztalcenia dla danych zajeé. Np.
nie wystarczy, zeby osoba prowadzaca zajgcia z jez. obcego (profil praktyczny jezykowy) byta
wilascicielem szkoly jezykowej (to oznacza tylko, ze prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza). Musi w tej
szkole prowadzi¢ zajecia o efektach zblizonych do tych, ktére sg zdefiniowane dla danego przedmiotu
w programie studiow.

Nie dotyczy

e proporcje liczby nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby studentéw
na danym kierunku

1 nauczyciel akademicki zaliczany do minimum kadrowego przypada na 19 studentow

C2. Informacja o infrastrukturze zapewniajgcej prawidlowa realizacj¢ celéw ksztatcenia (0 salach dydaktycznych,
laboratoriach, pracowniach)

Informacje o infrastrukturze zapewniajacej prawidtowa realizacj¢ efektow ksztalcenia zawarto
w Zalaczniku C2.

C3. Informacja o dostgpie do biblioteki wyposazonej w literatur¢ zwigzang z nowym kierunkiem

Informacje o dostgpie do biblioteki wyposazonej w literature zwigzang z kierunkiem zawarto
w Zalaczniku C3.

C4. Informacja o prowadzonych przez jednostk¢ badaniach naukowych w dyscyplinie lub dziedzinie zwigzanej z
nowym kierunkiem

Informacje o prowadzonych na Wydziale Psychologii badaniach naukowych zawarto w
Zataczniku C4.

C5. Informacja o liczbie studentéw stacjonarnych i niestacjonarnych oraz proporcji na kazdych prowadzonych przez
jednostke studiach oraz udokumentowanie (dla studiow stacjonarnych), ze co najmniej potowa programu ksztatcenia
jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentow

Na studiach stacjonarnych w jezyku polskim studiuje (na dzien 23.02.2016) 694 osob, na
studiach stacjonarnych w jezyku angielskim studiuje 130 osob, a na studiach niestacjonarnych
w jezyku polskim 582 osoby.

Udziat zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i1 studentow to
94.67% ogolnej liczby punktow wymaganych do uzyskania tytulu magistra. Jak mozna
zauwazy¢ prawie wszystkie zajecia oferowane w programie ksztalcenia wymagaja
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 1 studentow. CzeSciowe wyjatki stanowia
seminaria - roczne empiryczne oraz magisterskie oraz egzamin certyfikacyjny z jezyka
obcego (patrz rowniez tabela B.5, kolumna B, Zatacznik B.5).

16. Uchwata rady wydziatu akceptujgca zmiany w programie ksztalcenia.

zatacznik E

17. w wypadku wniosku o zmiany w programie studiéw: krotka charakterystyka zmian (wskazanie, jakie zajgcia
zostaly zlikwidowane, jakie zaj¢cia sa nowe w programie studiow).
Proponowane zmiany w programie ksztatcenia na kierunku Psychologia wynikajg z kilku
powodow. Po pierwsze sg one elementem dostosowania nauczania psychologii na UW do
wymogow nowelizacji prawa o szkolnictwie wyzszym. Po drugie sg efektem prowadzonych
na Wydziale Psychologii UW od kilku lat analiz dotyczacych efektywnos$ci ksztalcenia w
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ramach kierunku.
W ramach proponowanych zmian:
1) zmniejszono liczbe efektow ksztatcenia, uproszczono ich postac;

2) zwigkszono liczbe obligatoryjnych zaje¢, za pomoca ktoérych mozliwe jest osiagnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia (poprzez dodanie nowych zaje¢ oraz uzupehienie
istniejagcych wyktadow o obowigzkowe ¢wiczenia czy seminaria) — szczegdélowo zwigkszono
liczbe zaj¢¢ z zakresu biologicznych podstaw zachowania, metodologii i statystyki,
psychologii poznawczej, psychologii rozwoju oraz psychologii spoteczne;j;

3) zmieniono podziat zaje¢ fakultatywnych, wprowadzajgc dwa ich typy — przygotowujacych do
prowadzenia badan oraz o charakterze stosowanym;

4) zmniejszono liczbg zaj¢¢ fakultatywnych w ramach roku I 1 11, na rzecz wigkszej ilosci zajg¢ o
charakterze obligatoryjnym.

Data podpis Dziekana (6w) /Kierownika (6w) podstawowej jednostki organizacyjnej
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